CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA

Y SANTA CATALINA

CONTROL DE ASISTENCIA EN EL APOYO Y #}COMPANAMIENTO.
FORTALECIMIENTO DE LAS DE VEEDURIAS CIUDADANAS
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Taller para generacion de competencias a la Veeduria Ciudadana “ENVIRONMENTAL PARADISE”, como mecanismos para ejercer vigilancia sobre la gestion publica
y sus resultados, en el marco del Plan de Participaciéon Ciudadana de la Contraloria General del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa

catalina.
Lugar de realizacién: Salon “SENA™ San Andres Isla.
Fecha: 5 de Mayo de 2026

Listado de Asistencia

Horarios: 8:00 am a 12:00 m - Total horas: 4
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Taller para generacion de competencias a la Veeduria Ciudadana “ENVIRONMENTAL PARADISE”, como mecanismos para ejercer vigilancia sobre la gestion publica
y sus resultados, en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la Contraloria General del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa

CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO

catalina.
Lugar de realizacién: Salon “SENA™ San Andres Isla.
Fecha: 5, 6 de Mayo de 2026

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA

Y SANTA CATALINA

Listado de Asistencia

CONTROL DE ASISTENCIA EN EL APOYO Y ACOMPANAMIENTO,
FORTALECIMIENTO DE LAS DE VEEDURIAS CIUDADANAS

Y entrega de materiales

Horarios: 8:00 am a 12:00 m - Total horas: 4
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CELULAR EMAIL FIRMA
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CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA

FORTALECIMIENTO DE LAS DE VEEDURIAS CIUDADANAS

CONTROL DE ASISTENCIA EN EL APOYO Y ACOMPANAMIENTO,

vctualiceS.As.

Taller para generacioén de competencias a la Veeduria Ciudadana “ENVIRONMENTAL PARADISE”, como mecanismos para ejercer vigilancia sobre la gestion publica
y sus resultados, en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la Contraloria General del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa

catalina.

Lugar de realizacién: Salon “SENA™ San Andres Isla.

Fecha: 6 de Mayo de 2026

Listado de Asistencia

Horarios: 8:00 am a 12:00 m - Total horas: 4

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CELULAR EMAIL FIRMA
1 ( [ S L2 Ly 377D L5752 /]c : 2
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NOMBRE APELLIDOS IDENTIFICACION NO. CONTACTO ORGANIZACION
LUZ ENITH ZUNIGA 31.848.428 3155086173 VEEDURIA NEW ENVIROMENTAL PARADISE
EUSEBIO CHRISTOPHER 4.034.119 3161777522 VEEDOR
ANDRES MIRANDA AVILA 1.043.659.756 3142636499 JOVEN
CARMELA ALCALA 45.435.164 3184068921 VEEDURIA NEW ENVIROMENTAL PARADISE
LEANDRO PAJARO BALSEIRO 9.092.201 3181026215 VEEDOR
LAFONIA STEELE PEREZ 39.152.281 3177361380 VEEDORA
AISHEL LEVER HOOKER 1.030.220.034 3223007802 JOVEN
LEE MEI HUDGSON DE ALBA  1.123.627.755 3174756169 JOVEN
HANNA STEPHANIA  PRADA SALDARIAGA  1.032.442.140 3195750500 JOVEN
DOEN MITCHELL 40.985.838 3102113678 COMUNIDAD
YOLANDA MARES MARRIAGA 39.151.808 3174901916 VEEDURIA NEW ENVIROMENTAL PARADISE
AMANDA LEGUIZAMON FRANCIS  39.154.577 3153884704 COMUNIDAD
ANGEL GARCIA WEBB 1.118.830.676 3167703161 COMUNIDAD
SILVIA VENNER SMITH 40.988.158 3181315750 VEEDURIA NEW ENVIROMENTAL PARADISE
MARY LUZ FORBES DE ALBA 40.986.863 3245695616 VEEDORA
FELIPA JAMES FRANCIS 39.151.821 3229092194 VEEDURIA NEW ENVIROMENTAL PARADISE
ISABEL MATILDE DUKE KELLY 40.991.847 3026572607 VEEDORA
BEISHA MARIE BISCAINO DUKE 1.123.621.954 3158946229 JOVEN
CLEOTILDE POMARE MARTINESZ  40.986.029 3000793905 VEEDORA
JORGE DIAZ 73.071.622 3163639955 VEEDOR
GUIPSON BRYAN DOMINGUEZ 15.242.418 3162752708 VEEDURIA NEW ENVIROMENTAL PARADISE
DIXIE RODRIGUEZ BENT 40.991.457 31072547701 VEEDORA

AISTENTES

CERTIFICADOS

22
12

VEEDURIA NEW ENVIROMENTAL PARADISE
SAN ANDRES ISLA
2026



Contraloria General del Departamento

" Versiéon: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Fech b.: 13/02/2018
DE CAPACITACION SR ke Tk

Archipiélaga de San Andrés, Providencia Péagina: 1 de 2
-y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,

ggg:&?:ééﬁ: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026

HORARIO: 8:00 am a 12:00 m

LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

concepto.

Le recordamos que su opinion es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion.

1. LOGISTICA CALIFLQ_.AClON
Salén de clase para el desarrollo del evento ’tﬁq
Ayudas audiovisuales utilizadas Lf '

2. ORGANIZACION 4
Intensidad horaria para el desarrollo del contenido. },/

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion ;-;(

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacién

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacién

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

4
¢
D
i
4

Dominio del Tema /)
Orden de la presentacion Lr)
Claridad de la presentacion L'/
Material didactico utilizado L{
Aclaracion de dudas J_J
Puntualidad L/
Manejo del Tiempo L} '

Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion

Jefe Asesor de Planeacion

NOMBRE: U/}u e Wq MEZ

Correo g' / 4’-’ Voécﬁbw ’Fmo‘ﬂ LﬂJ"'Y"

Elaboro: Reviso: Aprobb:
Profesional Especializado /

Auditorias y Participacién Contralor General del Departamento

Ciudadana




Version: 1

ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | ... aorob.: 1310212018

' DE CAPACITACION
Contraloria General del Departamento
Archipiclago de San Andrés, Providencia Pagina: 1 de 2
-y Santa Catalina
Taller para competencias a la veeduria Ciudadana

ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
ejercer vigilancia sobre la gestién publica y sus resultados,

gggf(ﬁif(ﬁéﬁ: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026

HORARIO: 8:00 am a 12:00 m

LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

concepto.

Le recordamos que su opinidn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion.

1. LOGISTICA CALIFICACION
Salon de clase para el desarrollo del evento ._l,'_
Ayudas audiovisuales utilizadas &
2. ORGANIZACION &
Intensidad horaria para el desarrolio del contenido. 5
Dias y hora de realizacioén del evento de capacitacion 5
Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion 5
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso 5 B
Contenido de la capacitacion 5

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema 5
Orden de la presentacién 5
Claridad de la presentacién 3
Material didactico utilizado &~
Aclaracién de dudas 5
Puntualidad G i
Manejo del Tiempo s

Nota: Si calific6 como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: 5ot pS o/ Freo) Do roiboe?
Correo KR (2 b’);}/ﬁzu @,,f’mt/;/. Ce> #>
Elaboro: Revis6: Aprobé:
_ Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana




Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | .c;. aorob: 1310212018

: : DE CAPACITACION
Contraloria General del Departamento

Archipiclago de San Andrés, Providencia Pagina: 1 de 2
y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para

ejercer vigilancia sobre la gestiéon publica y sus resultados,
ggyfgifgéaz en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00 am a 12:00 m
LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion-S § 1

1. LOGISTICA &/ CALIFICACION

Salén de clase para el desarrollo del evento ' J 40

Q

Ayudas audiovisuales utilizadas<™

2. ORGANIZACION <)

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido, < |

™

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacién>/

O

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion <’/

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION-S'/

Metodologia empleada en el proceso &'/

NN

Contenido de la capacitacion< [

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR-S /

Dominio del Tema = |

Orden de la presentacién S [

Claridad de la presentacion 5™ | :

Ny

Material didactico utilizado <* |

\J\ \/% \h] \j\l \\‘I.\\I \]\\ A . \J\] ;.‘?‘\:f N L\
r\
-

Aclaracién de dudas &' |

0

Puntualidad \5‘ /

\

o\

NI

Manejo del Tiempo § /' | Q7

Nota: Si calific6 como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones. <"/

)

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?.S |

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

nowsre:  |£ yep0 b D fpudtt e~ B -

Correo

Elaboro: Revisé: Aprob6:

) Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana

\w



Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

2 USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | .12 aorob.: 1310272018
S\ -\ DE CAPACITACION

Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia Pagina: 1 de 2
y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para

ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,
it en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00ama12:00 m
LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opiniébn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion.

1. LOGISTICA CALIFICACION

Salén de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacién

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

ATV ST MR

Manejo del Tiempo

Nota: Si calific6 como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera perﬁyuede giligenciar la siguiente informacién
NOMBRE: 6“"”‘ | ’Z’L
:@ /'n.g/(/ = Sz

Correo T Coosd (CC B Ly » Lrorr

Elaboro: Reviso: Aprob6:

Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacién Contralor General del Departamento
Ciudadana
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Contraloria General del Departamento

Versiéon: 1

ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Fecha Aprob.: 13/02/2018
DE CAPACITACION

Archipiélage de San Andrés, Providencia Péagina: 1de 2
y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,

g::‘fg?fgéﬁz en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026

HORARIO: 8:00 ama 12:00 m

LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opiniébn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion.

1. LOGISTICA CALIFICACION
Salén de clase para el desarrollo del evento 5
Ayudas audiovisuales utilizadas 5
2. ORGANIZACION 5

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

5

Dias y hora de realizacién del evento de capacitacién

D

5

Seleccién del docente y el contenido de la Capacitacion 5
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso )
Contenido de la capacitacion s
4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR )
Dominio del Tema =3
Orden de la presentacién

Claridad de la presentacién i)
Material didactico utilizado =
Aclaracion de dudas =
Puntualidad Ty
Manejo del Tiempo 5

Nota: Si calific6 como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

QQQ&LtMP -1N§Q£\EAT\ZUL‘T\329\- N oantos th(lc-Log

Niepnen) Nutorizacon) Paen Comttocerd 1014 . 2015, 201@

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: Moy doz Towres De Alme

Cotveo Migosheodealon2b @2 ma il .cam

Elaboro: Reviso: Aprobb:
Profesional Especializado /

Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana

>



Version: 1

ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | roch. aorob.: 130212018

DE CAPACITACION
Contraloria General del Departamento

Archiptélago de San Andrés, Providendia Pagina: 1 de 2
-y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para

ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,
gggf&?ﬁgéﬂ‘: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00am a 12:00 m
LUGAR SENA

Seifior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinidn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracién.

1. LOGISTICA CALIFICACION

Salén de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacién

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de |a presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

A AR MME P S

Manejo del Tiempo

Nota: Si calific6 como REGULAR o MALO, colabdérenos explicando sus razones.
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¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE:

Correo

Elaboro: Reviso: Aprobo:
Profesional Especializado /

Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana




Version: 1

ENCUESTA DE SATISFACION DE
USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Fecha Aprob.: 13/02/2018

: DE CAPACITACION
Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia Pégina: 1de 2
-y Santa Catalina
Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
NOMBRE DE LA ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,

CAPACITACION: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00ama12:00 m
LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinion es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion.

1. LOGISTICA CALIFICACION

Salén de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.
Dias y hora de realizacién del evento de capacitacion
Seleccién del docente y el contenido de la Capacitacion
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION
Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacién

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de |a presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracién de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo

Nota: Si califico como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?
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Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién
NOMBRE:  [{opCL povamine NDuke kelly
Correo pers De ) he @@\«AM COy [

Elaboro: Revisé: Aprob6:
Profesional Especializado /

Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana




Contraloria General del Departamento

5 Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Fecha Aprob.: 13/02/2018
DE CAPACITACION

Archipiélago de San Andrés, Providendia Péagina: 1de 2
y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,

gg:‘fgf.fgé‘:: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026

HORARIO: 8:00 am a 12:00 m

LUGAR SENA

concepto.

colaboracion.

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salon de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacién

Seleccién del docente y el contenido de la Capacitacién

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacién

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo
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Nota: Si calific6 como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE:

Correo

Elaboro: Revisé: Aprob6:
Profesional Especializado /

Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana

%



Contraloria General del Departamento

Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Fecha Aprob.: 13/02/2018
DE CAPACITACION

Archipiclago de San Andrés, Providencia Pégina: 1de 2
y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,

gﬁﬂfgifgéﬁ. en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la

) Contraloria General del Departamento Archipiélago de San

Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026

HORARIO: 8:00 am a 12:00 m

LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

concepto.

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracién.

1. LOGISTICA CALIFICACION
Salon de clase para el desarrollo del evento '7/ 4
Ayudas audiovisuales utilizadas _j

2. ORGANIZACION —
Intensidad horaria para el desarrollo del contenido. _b’
Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion o
Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion K
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION o
Metodologia empleada en el proceso 5
Contenido de la capacitacion o/

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR P e
Dominio del Tema 5
Orden de la presentacién 5
Claridad de la presentacién (
Material didactico utilizado i
Aclaracion de dudas f’:
Puntualidad e
Manejo del Tiempo 5

Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE:
Correo
Elaboro: Revisé: Aprobé:
_ Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacién Contralor General del Departamento
Ciudadana




A
SN
Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia

y Santa Catalina

F Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Fecha Aprob.: 13/02/2018
DE CAPACITACION

Péagina: 1de 2

NOMBRE DE LA
CAPACITACION:

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,
en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00 am a 12:00 m
LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacién, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

concepto.

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracién.

1. LOGISTICA CALIFICACION
Salén de clase para el desarrollo del evento :':7: )
Ayudas audiovisuales utilizadas 5. O

2. ORGANIZACION 4.0
Intensidad horaria para el desarrollo del contenido. .0

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion 5.0
Seleccién del docente y el contenido de la Capacitacién 50D

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION 5.0

Metodologia empleada en el proceso 50

Contenido de la capacitacion oL §)
4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR 3 0

Dominio del Tema A0

Orden de la presentacion 50
Claridad de la presentacion 507
Material didactico utilizado A O
Aclaracion de dudas 5.0
Puntualidad 50
Manejo del Tiempo 50

Nota: Si calific6 como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Seqrun BN Giglids Rricclrvoiss

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: [/) Ao JL oot
Correo / ?QLQMO\M-QVOZ O @gah,ow 25
/
Elaboro: Reviso: Aprobo:
Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacién

Auditorias y Participacion
Ciudadana

Contralor General del Departamento




Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | .., aprob.: 13/02/2018

: DE CAPACITACION
Contraloria General del Departamento

Archipiélago de San Andrés, Providencia Pagina: 1de 2
-y Santa Catalina

Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para

ejercer vigilancia sobre la gestion publica y sus resultados,
gg:‘fgf-féés: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00am a12:00 m
LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificaciéon es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracién.

1. LOGISTICA CALIFICACION

Salon de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacién

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

Nl dotale] Il o] e

Manejo del Tiempo

Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?
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Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: |10 M2 lodaon Qe A\bva

Correo

Elaboro: Revisé: Aprobo:
Profesional Especializado /

Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacién Contralor General del Departamento
Ciudadana




Version; 1

ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | ;.. aorob.: 1310212018

DE CAPACITACION
Contraloria General del Departamento
Archipiéiago de San Andrés, Providencia Pagina: 1 de 2
y Santa Catalina
Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
j igi [ i6bn publica y sus resultados,
NOMBRE DE LA ejercer vigilancia sobre |la gestion p y sus resultad

CAPACITACION: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.

FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00am a12:00 m
LUGAR SENA

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion.

1. LOGISTICA CALIFICACION

Sal6n de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacién del evento de capacitacién

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacién

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacién

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

dm@ﬂmmwmﬂmmﬂﬂwmmm

Manejo del Tiempo

Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?
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Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE:
Correo
Elaboro: Reviso: Aprobd:
) Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana




& Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE
7 R USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | ..., Aprob.: 13/02/2018
e DE CAPACITACION
Contraloria General del Departamento
Archipiclago de San Andrés, Providencia Pagina: 1de 2
-y Santa Catalina
Taller para competencias a la veeduria Ciudadana
ENVIRONMENTAL PARADISE, como mecanismos para
ejercer vigilancia sobre la gestiéon publica y sus resultados,
ggyfgif(ﬁés: en el marco del Plan de Participacion Ciudadana de la
Contraloria General del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa catalina.
FECHA: 5, 6 de Mayo de 2026
HORARIO: 8:00 am a 12:00 m
LUGAR SENA

objetiva el presente formato,

concepto.

colaboracion.

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas

cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a

cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinion es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Saldn de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacién del evento de capacitacién

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion

ORI R

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de |a presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo

KRR (|0 [0 [ [y

Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?
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Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: s .
uLoLro n'‘a. DSTeels (?enaz
Correo
Elaboro: Reviso: Aprob6:
) Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacién Contralor General del Departamento
Ciudadana

W



Tabulacién Encuesta Satisfaccion

del evento.

Salén de Clases para el desarrollo)

Excelente

Aceptable

Regular Mala

N.A

N.C

Total

Encuestados

13

yudas Audiovisuales utilizadas.

Intensidad horaria para el desarrol

|de! contenido. 10 13
[Dias y horas de realizacion delf
evento de capacitacion. 10 13

Seleccion del docente y el contenido]
de la capacitacion.

empleada en el

Contenido de la capacitacion




Orden de la presentacion. 12 1 13
Claridad de la presentacion. 12 1 13
Material didactico utilizado. 11 2 13
Aclaracién de dudas. 12 1 13
Puntualidad. 10 3 13
Manejo del tiempo 11 2 13
Total 153 29 0 0 0 0 0 182
Total Preguntas 182
Acumulado Excelente|Buena Aceptable Regular Malo N.A N:C
Porcentaje Satisfaccion Acumulado 84,1 15,9 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00] 100,0}

Nota: Se evaluaron 13 encuestas realizadas en las actividades de capacitacion, en la que se hicieron 14 preguntas con siete opciones
de respuestas Excelente, Buena, Aceptable, Regular, Mala, No Aplica y No Califica, lo que reflejé 84.1% de respuesta excelente; 15.9%
de respuesta buena; para un total del 100% .
En qué otros temas le interesarian capacitarse:

CORALINA. INFRAESTRUCTURA. CUANTOS EDIFICIOS TIENEN AUTORIZACION PARA CONSTRUCCION 2024, 2025 Y 2026.

PORQUE TODO EL TALLER ESTABA BIEN DIFUNDIDO Y EXPLICADO

Agradecida siempre por las capacitaciones fortaleciendo y actualizando los conocimientos, seguir afianzando esto con los temas que aportan ¢

Seguir con medio ambiente

Erosién costera y contaminacion del aire/ mar tala de drboles.
Mas capacitacién ambiental y de sistemas

Superpoblacion (OCCRE)



FOTOS FORTALECIMIENTO A VEEDURIA ENVIORNMENTAL PARADISE (Mary
Williams)

Mayo 5 - 2026




FOTOS FORTALECIMIENTO A VEEDURIA ENVIORNMENTAL PARADISE (Mary
Williams)

Mayo 6 - 2026




